Re: Haemme uusia osaajia

Kiinnostaako ohjelmistokehitys .NET/Azure-alustalla? Etsimme tulevia tai aloittelevia ammattilaisia
palkalliseen harjoitteluun ja/tai vakituiseen osa-aikaiseen tyosuhteeseen (vahintaan 2pv/vko).
Vahvuuksinamme tydnantajana ovat mm.

Avoimuus ja joustavuus. Tulokset ratkaisevat, ei niinkdan se miten ne tehdaan. Jos homma ei
mennyt putkeen, jutellaan mita pitda muuttaa. Meilld ei ole varaa jaykkyyteen tai
reviiritaisteluihin.

Sopiva maara hallintoa. Asiat suunnitellaan ja pidetdan jarjestyksessa, muttei kdyteta energiaa
tarpeettomaan byrokratiaan.

Hyva tyoymparisto. Viihtyisa toimistomme sijaitsee Leppavaaran ytimessd, ja tyokalut ovat
kohdallaan.

Tarjoamme runsaat henkilostoetumme (mm. sairauskuluvakuutus) myds osa-aikaisena
tyoskenteville.

Odotamme hakijoilta noin kahden vuoden soveltuvia opintoja tai suoran valmiuden tydskentelyyn
antavaa kokemusta. Arvostamme lisaksi:

Silmaa fiksuille ja kestaville ratkaisuille. Toivomme softiemme olevan laadukkaita. Et halua
yksikkotestien menevan vain lapi, vaan ajattelet koodisi ylldpidettavyytta.

Harrastuneisuutta ja omaa kiinnostusta ohjelmistoteknologiaan. Léhetd ihmeessa linkki
Githubiisi tai kuva Arduino-projektista.

Hyvaa tietoteknologian perustuntemusta. Osaat valita sopivan hash-funktion. Tiedat millaisissa
piuhoissa paketit liikkuvat, ja olet seurannut liikkennetta esim. Fiddlerilla.

Nayttoja systemaattisesti tydskentelysta osana tiimia. Ainakin rutiinia versiohallinnan kaytossa.
JavaScript/UX-kokemusta.

Saat halutessasi ohjausta alkuun paasyssa, mutta aloitteellisuus ja omatoimisuus otetaan ilolla
vastaan.

Lisatietoja antaa perustaja ja toimitusjohtaja Timo Ladmsa, p. 040 501 8064.

Lahetd hakemuksesi osoitteeseen rekry at werdia piste fi. Jos tutkintosi on keskenerainen,
toivomme liitteeksi myds opintorekisteriotetta. Voit olla yhteydessa myos, jos arvelet matchin
voivan syntya vahan tuonnempana (ilmoita, kauanko voimme sdilyttaa tietojasi!).

Yhteydenottoasi odottaen,
Werdia



